SEREMI
Region Metropolitana

Ministerio de
Educacion

PAUTA DE COTEJO

Unidad de Reconocimiento Oficial SEREMI EDUCACION R.M

Solicitud

Receso Temporal al Reconocimiento Oficial (por un ano lectivo)

Fecha tope ingreso de solicitud:

30 de junio del afio anterior al que solicita el receso.

RECESO TOTAL RECESO PARCIAL
NOTIFICACION | SOLICITUD | NOTIFICACION | SOLICITUD
Establecimiento | Con anterioridad | Hasta el 30 | Con anterioridad | Hasta el 30
Educacional a la presentacion | de junio del | a la presentacion | de junio del
Particular Pagado | de la solicitud afno escolar | de la solicitud ano escolar
anterior anterior
Establecimiento | Con anterioridad | Hasta el 30 | Con anterioridad | Hasta el 30
Educacional a la presentacion | de junio del | a la presentacion | de junio del
Subvencionado de la solicitud afio escolar | de la solicitud afio escolar
anterior anterior

Obligacion de informar reinicio de actividades hasta el 30 de junio del

ano escolar en que se encuentra en receso y anterior al de reinicio de
actividades.

Si al término del receso total o parcial, no se diera reinicio a las actividades por parte
del sostenedor, dicho incumplimiento estara afecto al procedimiento dispuesto en el
parrafo 59 del Titulo III de la ley N° 20.529, sobre infracciones y sanciones.

* La solicitud debe ser presentada por el Sostenedor o Representante Legal de la Entidad
Sostenedora. En caso de que sea a través de una tercera persona, debe concurrir con poder
notarial del representante legal o sostenedor.

*Los antecedentes deberan ingresarse segln el area correspondiente, en carpeta o archivador
del respectivo color (azul), sin utilizar bolsas o sobres plasticos.

*Esta pauta es sdlo una guia, siendo responsabilidad del sostenedor informarse sobre la
normativa vigente aplicable, asi como de las modificaciones que puedan surgir.

Los documentos deben presentarse en la carpeta, en el orden establecido en esta
auta.

Carpeta Azul (Juridico):

Solicitud completa y firmada por el interesado (sostenedor o representante
legal). Esta solicitud la encuentra en la pagina www.comunidadescolar.cl
Copia simple de Resolucion de Reconocimiento Oficial y sus modificaciones.
Oficio conductor, con indicacion expresa de si se trata de un Receso Temporal
Total (del establecimiento) o Parcial (de nivel, modalidad, especialidad o local
anexo).

Constancia escrita de la citacion a todos los padres, madres o apoderados a
reunion informativa del receso con anticipacion de 3 dias.



http://www.comunidadescolar.cl/

Notificacion a todos los padres y apoderados, de la decisién del receso,
debiendo acreditarlo a través de notificacion personal (firmada en acta o
notificacion efectuada en reunién informativa) o mediante carta certificada
(respecto de quienes no asistan a reunién informativa), segun ley 19.880
(comprobantes originales), acompanando formulario segin formato adjunto.
Nomina oficial de alumnos y alumnas del establecimiento (la que sera
contrastada con la notificacion de aviso a los padres y apoderados).

Acreditar que se encuentra al dia con el pago de la remuneracion y cotizaciones
previsionales de su personal docente y asistentes de la educacién (acompanar
certificado solicitado mediante formulario F30-1 de la Direcciéon del Trabajo).
Tanto al ingreso de la solicitud como al 15 de marzo del afio del afio siguiente
a aquel en que se presentd la solicitud.

Copias de Actas de Evaluacién y Promocion de los alumnos y alumnas (en los
casos que corresponda). Fecha tope para acompaiiar éstas: 15 de marzo.
Acreditar la entrega de la documentacion escolar a los padres y apoderados.
Fecha tope para acreditarlo: 15 de marzo.

Ademas, el sostenedor debera cumplir con la obligacidon de rendir cuenta del
uso de los recursos publicos, conforme al parrafo 3° del titulo III de la Ley N°©
20.529, y devolver recursos obtenidos por aporte de capital, asi como de otros
beneficios que tenga pendientes ante el Ministerio de Educacion (si
correspondiere)

* Normativa exige citar a reunidn informativa, oportunidad en que debera informarse de la decisién de cierre

a padres, madres y/o apoderados, de lo que se deberd dejar constancia escrita y firmada.

FORMATO FORMULARIO:

FIRMO TOMANDO CONOCIMIENTO DEL RECESO TEMPORAL DEL ESTABLECIMIENTO O

RECESO PARCIAL POR EL NIVEL, MODALIDAD, ESPECIALIDAD O LOCAL ANEXO XXX

PARA EL PROXIMO ANO, INFORMADO EN REUNION DE FECHA XXXXX.

No Alumno  Curso Apoderado @ Cédula de Direccion | Notificacion Personal @ Notificacion Carta
o Nivel Identidad (Firma Apoderado) Certificada
Apoderado (Direccion Actual)
10
20
30
Sostenedor

Sociedad de Responsabilidad Limitada — E.I.R.L

Certificado de Vigencia de la Sociedad del Registro de Comercio del Conservador de
Bienes Raices respectivo o Certificado de Vigencia del Registro de Empresas y
Sociedades (en el caso de sociedades acogidas a la ley N°20.659) o Inscripcidn en
el Registro de Comercio del Conservador de Bienes Raices (cuando es sociedad
nueva).

Certificado de Personeria con Vigencia del Registro de Comercio del Conservador de
Bienes Raices.

Sociedad Andnima o Sociedad por Acciones

Certificado de Vigencia de la Sociedad del Registro de Comercio del Conservador
de Bienes Raices respectivo o Certificado de Vigencia del Registro de Empresas y
Sociedades (en el caso de sociedades acogidas a la ley N°20.659).

Certificado de Personeria con Vigencia (del Representante Legal) o Declaraciéon
Jurada del Presidente o todos los miembros del directorio, senalando quien es el
Representante Legal o Administrador o escritura donde se otorgan los poderes con
certificaciéon de no estar revocados.

Declaracion Jurada del Gerente General o Presidente del directorio, senalando
quienes son los actuales miembros del Directorio.



MINEDUC

Entidad Individual Educacional

Certificado de Composicion del Directorio o Declaracion Jurada del Gerente General
o Presidente del Directorio, sefialando quienes son los actuales miembros del
Directorio.

Certificado de Vigencia de la Corporacion, Fundacion o Entidad Individual
Certificado de Personeria con Vigencia o Declaracion Jurada del Presidente o todos
los miembros del directorio, sefialando quien es el Representante Legal y/o

Administrador, o escritura donde se otorgan los poderes con certificacion de no
estar revocados.

Congregacion Religiosa

Certificacion del Arzobispado indicando que la Congregacion Religiosa esta
candnicamente investida e indicando nombre del Superior de la Congregacion en
Chile (copia legalizada).

Designacion de Representante Legal por el Superior de la Congregacion (por
declaracion jurada) o Certificado del Arzobispado.

DAEM o DEM o Servicios locales

Copia legalizada del Decreto Alcaldicio de nombramiento, indicando N° y fecha, o,
Copia legalizada del Decreto de Designacion del Director Ejecutivo del Servicio Local
correspondiente

Normativa Vigente Aplicable

D.F.L. N° 2 de 2009, | Establece la Ley General de Educacion.

2015, Ministerio de
Educacion

Ministerio de

Educacion

Decreto N° 315 de | Reglamenta requisitos de adquisicion, mantencién y pérdida del
2010, Ministerio de | Reconocimiento Oficial del Estado a los Establecimientos Educacionales
Educacion de Educacién Parvularia, Basica y Media.

Decreto N° 264 de | Modifica Decreto Supremo N° 315 de 2010 en relacion con las solicitudes

de renuncia voluntaria y receso temporal.

Ley N° 20.845

De inclusion escolar que regula la admisién de los y las estudiantes,
elimina el financiamiento compartido y prohibe el lucro en
establecimientos educacionales que reciben aportes del Estado.

Ley N° 20.993

Modifica diversos cuerpos legales para facilitar el funcionamiento del
sistema escolar (misceldnea).

Decreto N°148 de
2016, Ministerio de
Educacion

Aprueba Reglamento sobre Establecimientos Educacionales que soliciten
por primera vez el beneficio de la Subvencién Estatal y Renuncien al
Sistema de Subvenciones

Ley N° 20529

Establece el sistema nacional de aseguramiento de la calidad de la
educacion parvularia, basica y media y su fiscalizacion.




